
平成 24年 6月 6日

日本郵政株式会社

郵便事業株式会社

郵便局株式会社

株式会社ゅうちょ銀行

株式会社かんぽ生命保験

平成24年度における期間麗用社員からの正社員登用の実施について【情報提供】

平成24年度における期間雇用社員から正社員への登用選考について、以下のとおり実施

することとする。

11 実施方法|
月給制契約社員を対象とした正社員登用選考を実施する。

時給制契約社員及び短時間社員を対象とした正社員登用については、当面、見合わせる

こととする。

12 月給制契約社員からの正社員登用実施スケジュー)~

現時点では、以下のとおり予定している。

なお、スケジュール等詳細については、月IJ途、周知する。

平成24年 11月頃

平成25年 1月中旬""2月上旬頃

社員周知・募集

臨接等

平成25年6月1日(土) 正社員登用

(業務繁忙等により、変更の可能性があるもの。)

13 その他i
時給制契約社員及び短時間社員を対象とした「月給制契約社員の登用iについては、今

後も継続して実施する。




